
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Ficha de Asistencia Técnica a Entidades Territoriales 

  

1. Datos Generales de la Entidad Territorial 

Nombre de la 

entidad territorial: Alcaldía de Florida Valle  

Departamento / 

Municipio: 

  

Valle del Cauca / Florida  

Fecha de la 

asistencia técnica: 06 y 07 de julio de 2026 

Enlace de la 

Entidad Territorial YURI ANDREA CANO  

Facilitador: ANA MARIA VELEZ / SILVIA BASTIDAS QUINTERO  

Nombre(s) y 

cargo(s) de los 

participantes 

Nombre  Área/Entidad Cargo 

YEIMI YOMAIRA 

VALENCIA HURTADO  

DESARROLLO 

SOCIAL ENLACE DE NNA 

LINA MARCELA 

ESPINOZA SANDOVAL 

DESARROLLO 

SOCIAL PROMOTORA SOCIAL 

JHONNY BEDOYA PEREA 

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL ARCHIVISTA 

JUAN FERNANDO 

LIIBREROS HACIENDA 

ASISTENTE Y APOYO 

ARCHIVO 

ANGELA MARIA 

ARENILLA TRÁNSITO CONCEJO 

NILSON ROMO 

PORTILLA 

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL 

PROFESIONAL 

UNIVERSITARIO 

DIANA VELEZ VERA 

DESARROLLO 

SOCIAL TECNICO ADMINISTRATIVO 

MELBA TRIANA 

BELTRAN 

DESARROLLO 

INSTITUCIONAL SECRETARIA 

2. Contexto Territorial 
*Esta Información se toma del Plan de Desarrollo Municipal/Departamental 

Breve descripción 

del contexto 

social, político y 

económico 

El municipio de Florida (Valle del Cauca) se caracteriza por un importante 

potencial agropecuario y una población distribuida entre el casco urbano y una 

amplia zona rural. En lo social, enfrenta desafíos asociados a la pobreza, el 

acceso equitativo a servicios, la generación de empleo y las necesidades de 

comunidades rurales y población víctima del conflicto armado. En lo político, la 

administración municipal impulsa el fortalecimiento institucional, la 

participación ciudadana y la transparencia como ejes de la gestión pública. En 

lo económico, su desarrollo se fundamenta principalmente en la agroindustria, 

la agricultura, la ganadería y el comercio, con oportunidades para fortalecer el 

emprendimiento, la competitividad y la diversificación productiva. El Plan de 

Desarrollo 2024–2027 busca consolidar un desarrollo sostenible, reducir 

brechas sociales y promover mejores condiciones de vida para la población. 

 



 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Contexto social 

 

● Florida cuenta con una población distribuida entre el área urbana y una 

extensa zona rural, donde la actividad agrícola constituye la principal fuente 

de ingresos para numerosas familias. 

● El municipio presenta una importante presencia de población víctima del 

conflicto armado y comunidades campesinas que requieren programas de 

inclusión social, acceso a servicios públicos, educación, salud y generación 

de oportunidades. 

● Entre los principales retos sociales se encuentran la reducción de la pobreza, 

el fortalecimiento del empleo, la atención a la juventud, la equidad de 

género y la mejora de la calidad de vida en los corregimientos y veredas.  

 

 

Contexto político 

 

● La administración municipal orienta su gestión hacia el fortalecimiento 

institucional, la eficiencia administrativa, la transparencia y la participación 

ciudadana. 

● El gobierno local busca consolidar espacios de diálogo con las comunidades 

para priorizar inversiones y atender las necesidades del territorio. 

● La agenda pública se enfoca en el desarrollo rural, el mejoramiento de la 

infraestructura, la seguridad, la educación, la salud y el fortalecimiento de 

las capacidades institucionales.  

 

Contexto económico 

 

● La economía de Florida depende principalmente de la agricultura y la 

agroindustria, destacándose el cultivo de caña de azúcar, café, maíz, 

plátano, frutas, además de la ganadería y otras actividades agropecuarias. 

 

● El comercio, los servicios y los pequeños emprendimientos representan 

una fuente importante de empleo e ingresos para la población urbana. 

 

● Entre los principales desafíos económicos se encuentran la diversificación 

productiva, el fortalecimiento de las cadenas de valor, la generación de 

empleo formal y el mejoramiento de la infraestructura vial y la 

conectividad rural. 

 

● El Plan de Desarrollo promueve el impulso al desarrollo económico 

mediante el apoyo al emprendimiento, la innovación, el fortalecimiento del 

sector agropecuario, la articulación entre el sector público y privado y la 

gestión de inversiones que contribuyan a incrementar la competitividad 

del municipio y reducir las brechas entre el sector urbano y rural.  

 



 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Antecedentes de 

conflicto o 

tensiones sociales 

relevantes 

El municipio de Florida (Valle del Cauca) ha sido afectado históricamente por el 

conflicto armado debido a la presencia de grupos armados ilegales, lo que 

ocasionó desplazamiento forzado, violencia y afectaciones a las comunidades 

rurales. Actualmente, persisten desafíos relacionados con la atención a la 

población víctima, las brechas entre las zonas urbana y rural, la generación de 

empleo y problemáticas de seguridad asociadas a la delincuencia y economías 

ilegales. No obstante, el municipio avanza en procesos de fortalecimiento 

institucional, desarrollo rural, construcción de paz y participación ciudadana 

para promover la cohesión social y el desarrollo sostenible. 

 

 

● Conflicto armado interno: Florida fue uno de los municipios del Valle del 

Cauca más afectados por el conflicto armado, con presencia histórica de las 

FARC-EP y otros grupos armados ilegales. Esta situación generó 

desplazamientos forzados, homicidios, amenazas, reclutamiento de 

menores y afectaciones a las comunidades rurales. 

 

● Población víctima: Como consecuencia del conflicto, el municipio cuenta con 

un importante número de víctimas registradas, lo que ha incrementado la 

necesidad de programas de reparación integral, atención psicosocial, 

restitución de derechos y fortalecimiento del tejido social. 

 

● Movilización social y participación ciudadana: Las organizaciones 

comunitarias, juntas de acción comunal y asociaciones campesinas han 

desempeñado un papel importante en la defensa de los derechos de la 

población, impulsando procesos de participación para mejorar la inversión 

pública, la infraestructura rural y la prestación de servicios. 

3. Acciones identificadas en el Plan de Desarrollo Florida Valle 2024-2027 

Nombre del Plan  

Sostenibilidad y 

Medio Ambiente 

Educación y 

Juventud 
Inversión y 

Gobernanza 

Enfoque 

Diferencial 

Competitividad 

y Recuperación 

Económica 

El Plan de 

Desarrollo 

Municipal 2024–

2027 incorpora la 

sostenibilidad 

ambiental como un 

eje transversal 

para garantizar el 

desarrollo del 

territorio y la 

conservación de 

los recursos 

naturales. Entre 

las principales 

El Plan de 

Desarrollo 

Municipal reconoce 

la educación y el 

desarrollo integral 

de la juventud 

como pilares para 

el progreso social y 

económico del 

municipio. Las 

acciones 

planteadas buscan 

fortalecer las 

capacidades de 

Establece como 

prioridad el 

fortalecimiento de 

la gobernanza 

pública y la gestión 

eficiente de los 

recursos para 

garantizar un 

desarrollo 

sostenible, 

transparente y 

participativo. Las 

acciones se 

orientan a mejorar 

El Plan de 

Desarrollo 

Municipal 2024–

2027 incorpora el 

enfoque diferencial 

como un principio 

transversal de la 

gestión pública, 

orientado a 

garantizar la 

igualdad de 

oportunidades, la 

inclusión social y el 

reconocimiento de 

El Plan de 

Desarrollo 

Municipal plantea 

la competitividad 

y la recuperación 

económica como 

ejes 

fundamentales 

para fortalecer el 

crecimiento 

sostenible del 

municipio, 

generar empleo y 

mejorar los 



 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

acciones 

identificadas se 

destacan: 

 

Protección y 

conservación de 

los recursos 

naturales, 

mediante 

programas de 

recuperación de 

cuencas 

hidrográficas, 

protección de 

nacimientos de 

agua y 

conservación de 

áreas estratégicas 

para el 

abastecimiento 

hídrico. 

 

 

Implementación 

de estrategias de 

adaptación y 

mitigación del 

cambio 

climático, 

orientadas a 

reducir la 

vulnerabilidad del 

municipio frente a 

eventos extremos 

como sequías, 

inundaciones y 

deslizamientos. 

 

Gestión integral 

del riesgo de 

desastres, 

fortaleciendo los 

sistemas de 

prevención, 

monitoreo, 
respuesta y 

recuperación ante 

niños, niñas, 

adolescentes y 

jóvenes, 

promoviendo el 

acceso equitativo a 

oportunidades 

educativas, 

culturales y de 

participación. Entre 

las principales 

acciones se 

identifican: 

 

Mejoramiento de 

la calidad 

educativa, 

mediante el 

fortalecimiento de 

los procesos 

pedagógicos, la 

formación docente, 

el uso de 

herramientas 

tecnológicas y el 

desarrollo de 

estrategias para 

mejorar los 

resultados 

académicos. 

 

Ampliación de 

las condiciones 

de acceso y 

permanencia 

escolar, apoyando 

programas de 

alimentación 

escolar, 

transporte, 

dotación de 

infraestructura y 

entrega de 

materiales 

educativos para 

disminuir la 

deserción. 

 

la capacidad 

institucional, 

fortalecer la 

confianza 

ciudadana y 

promover la 

articulación entre el 

sector público, 

privado, la 

cooperación y las 

organizaciones 

sociales para 

impulsar el 

desarrollo del 

municipio. 

 

Entre las 

actividades 

propuestas se 

consolidan: 

Promoción de la 

transparencia y el 

buen gobierno, el 

impulso a la 

participación 

ciudadana, 

Fortalecimiento de 

la planeación 

territorial, Gestión 

eficiente de los 

recursos 

financieros, 

Promoción de 

alianzas público-

privadas e 

interinstitucionales, 

Descentralización 

de la inversión 

pública y el 

Fortalecimiento del 

seguimiento y 

evaluación de la 

gestión pública.  

 

En conjunto, estas 

acciones buscan 

consolidar una 

las necesidades 

particulares de los 

diferentes grupos 

poblacionales.  

 

Este enfoque busca 

reducir las brechas 

sociales y 

territoriales 

mediante acciones 

que promuevan el 

acceso equitativo a 

los servicios, la 

protección de 

derechos y la 

participación 

efectiva de las 

poblaciones en 

condición de 

vulnerabilidad. 

 

Dentro de las 

principales acciones 

están: 

 

Fortalecimiento 

de la atención 

integral a la 

población víctima 

del conflicto 

armado, mediante 

programas de 

asistencia, 

reparación, 

inclusión social, 

generación de 

ingresos, atención 

psicosocial y 

garantía de 

derechos, en 

articulación con el 

Sistema Nacional 

de Atención y 

Reparación Integral 

a las Víctimas. 

 

ingresos de la 

población. Las 

acciones están 

orientadas a 

aprovechar la 

vocación 

agropecuaria de 

Florida, fortalecer 

el tejido 

empresarial, 

promover el 

emprendimiento y 

atraer inversiones 

que impulsen el 

desarrollo 

económico local. 

 

Entre las 

actividades 

propuestas se 

encuentran:  

 

Fortalecimiento 

del sector 

agropecuario, 

fortalecimiento de 

asociaciones de 

productores y 

promoción de 

buenas prácticas 

agrícolas y 

pecuarias,  

Impulso a la 

agroindustria y 

generación de 

valor agregado, 

Promoción del 

emprendimiento y 

el desarrollo 

empresarial,  

Apoyo a las micro, 

pequeñas y 

medianas 

empresas 

(Mipymes), 

fortaleciendo su 

capacidad 



 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

emergencias de 

origen natural o 

antrópico. 

 

Promoción de la 

educación 

ambiental, 

mediante 

campañas de 

sensibilización 

dirigidas a 

instituciones 

educativas, 

organizaciones 

comunitarias y 

ciudadanía para 

fomentar una 

cultura de 

protección 

ambiental. 

 

Fortalecimiento 

de la gestión de 

residuos sólidos, 

impulsando la 

separación en la 

fuente, el reciclaje, 

el 

aprovechamiento 

de residuos y el 

apoyo a 

organizaciones de 

recicladores. 

 

Protección de la 

biodiversidad y 

los ecosistemas, 

mediante acciones 

de reforestación, 

restauración 

ecológica y 

conservación de la 

flora y fauna 

presentes en el 

municipio. 

 

Fortalecimiento 

de la 

infraestructura 

educativa, a 

través del 

mantenimiento, 

adecuación y 

mejoramiento de 

sedes urbanas y 

rurales para 

garantizar 

ambientes seguros 

y adecuados para 

el aprendizaje. 

 

Promoción de la 

educación rural, 

implementando 

acciones que 

respondan a las 

necesidades de las 

instituciones 

educativas rurales 

y reduzcan las 

brechas entre el 

campo y la ciudad. 

 

Impulso a la 

educación 

superior, técnica 

y tecnológica, 

mediante la 

gestión de alianzas 

con instituciones 

de educación 

superior, 

programas de 

becas, orientación 

vocacional y 

oportunidades de 

formación para 

jóvenes del 

municipio. 

 

Fortalecimiento 

de la formación 

para el trabajo y 

administración 

pública moderna, 

transparente y 

eficiente, con 

mayor capacidad 

para gestionar 

recursos, ejecutar 

proyectos 

estratégicos y 

promover la 

participación 

ciudadana. 

Asimismo, 

fortalecen la 

gobernanza 

territorial mediante 

la articulación entre 

instituciones, 

sector privado, 

organizaciones 

sociales y 

comunidad, 

generando 

condiciones 

favorables para la 

inversión, el 

desarrollo 

económico y el 

bienestar de la 

población de 

Florida. 

Promoción de la 

equidad de 

género, 

implementando 

estrategias para 

prevenir y 

atender las 

violencias 

basadas en 

género, fortalecer 

la autonomía 

económica de las 

mujeres, promover 

su liderazgo y 

garantizar su 

participación en los 

espacios de 

decisión. 

 

Protección 

integral de la 

niñez, 

adolescencia y 

juventud, 

desarrollando 

programas de 

prevención de la 

violencia, 

fortalecimiento de 

entornos 

protectores, 

permanencia 

escolar, salud 

integral, recreación 

y participación 

ciudadana. 

 

Atención a las 

personas 

mayores, 

promoviendo 

programas de 

envejecimiento 

activo, atención 

integral, inclusión 

social, acceso a 

servicios de salud, 

productiva, 

innovación, 

formalización y 

acceso a nuevos 

mercados, 

Fomento de la 

empleabilidad y la 

generación de 

empleo, 

intermediación 

laboral y 

articulación con el 

sector 

empresarial para 

facilitar la 

inserción laboral 

de jóvenes y 

población 

vulnerable,  

Fortalecimiento 

de las cadenas 

productivas 

rurales, 

Promoción de la 

innovación y la 

transformación 

digital, Impulso al 

turismo rural, 

ecológico y 

cultural, 

aprovechando el 

patrimonio 

natural, 

paisajístico y 

cultural de Florida 

para diversificar la 

economía, atraer 

visitantes y 

generar nuevas 

oportunidades de 

ingreso para las 

comunidades,  

Mejoramiento de 

la infraestructura 

para el desarrollo 

económico, 

Gestión de 



 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Promoción de 

prácticas 

agropecuarias 

sostenibles, 

incentivando el uso 

responsable del 

suelo, la 

conservación de 

los recursos 

naturales y la 

implementación de 

tecnologías limpias 

en la producción 

agrícola. 

 

Articulación con 

autoridades 

ambientales y 

actores 

territoriales, 

especialmente con 

la autoridad 

ambiental 

regional, 

organizaciones 

comunitarias y 

sectores 

productivos para 

ejecutar proyectos 

de conservación y 

gestión ambiental. 

 

Fortalecimiento 

de la gobernanza 

ambiental, 

promoviendo la 

participación 

ciudadana en la 

formulación, 

seguimiento y 

ejecución de 

iniciativas 

relacionadas con la 

sostenibilidad y la 

protección del 

patrimonio natural 

del municipio. 

el 

emprendimiento, 

desarrollando 

programas de 

capacitación en 

competencias 

laborales, 

innovación, 

economía digital y 

creación de 

unidades 

productivas 

juveniles. 

 

Estas acciones 

buscan consolidar 

una educación más 

inclusiva, 

pertinente y de 

calidad, al tiempo 

que fortalecen el 

liderazgo, la 

empleabilidad y la 

participación de los 

jóvenes como 

actores 

estratégicos para 

el desarrollo 

sostenible de 

Florida.  

 

 

 

 

actividades 

recreativas y 

fortalecimiento de 

los Centros Vida y 

demás espacios de 

atención. 

 

Inclusión de las 

personas con 

discapacidad, 

mejorando el 

acceso a servicios 

públicos, 

educación, salud, 

empleo, 

infraestructura 

accesible y 

procesos de 

rehabilitación, así 

como promoviendo 

la eliminación de 

barreras físicas, 

sociales y de 

comunicación. 

 

Reconocimiento y 

fortalecimiento 

de comunidades 

étnicas, apoyando 

acciones que 

promuevan la 

protección de sus 

derechos, el 

fortalecimiento 

organizativo, la 

preservación de su 

identidad cultural y 

el acceso equitativo 

a programas 

institucionales. 

 

Garantía del 

acceso equitativo 

a la oferta 

institucional, 

procurando que los 

programas 

recursos e 

inversiones para 

el desarrollo 

económico,  

Promoción de la 

formalización 

empresarial y 

laboral,  

Impulso a la 

economía rural y 

campesina, 

Articulación 

público-privada 

para el desarrollo 

económico, 

promoviendo 

alianzas entre la 

administración 

municipal, el 

sector 

empresarial, 

instituciones 

educativas, 

gremios y 

organizaciones 

sociales para 

implementar 

proyectos de 

impacto regional. 

Promoción de la 

sostenibilidad en 

la actividad 

productiva, 

incentivando 

prácticas agrícolas 

sostenibles, el uso 

eficiente de los 

recursos naturales 

y la adaptación al 

cambio climático 

como factores que 

fortalecen la 

competitividad del 

territorio. 

 

En conjunto, estas 

acciones buscan 



 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

Estas acciones 

buscan contribuir a 

un modelo de 

desarrollo 

sostenible que 

equilibre el 

crecimiento 

económico con la 

conservación 

ambiental, 

fortaleciendo la 

resiliencia del 

territorio y 

mejorando la 

calidad de vida de 

la población. 

 

 

 

municipales lleguen 

de manera efectiva 

a mujeres, niños, 

niñas, 

adolescentes, 

jóvenes, personas 

mayores, personas 

con discapacidad, 

víctimas del 

conflicto armado y 

comunidades 

rurales. 

 

Fortalecimiento 

de la 

participación 

ciudadana 

incluyente, 

promoviendo 

espacios de diálogo 

y concertación 

donde los 

diferentes grupos 

poblacionales 

puedan participar 

en la formulación, 

seguimiento y 

evaluación de las 

políticas públicas. 

 

En conjunto, estas 

acciones buscan 

garantizar una 

gestión pública más 

inclusiva y 

equitativa, 

orientada a la 

protección de 

derechos y al 

mejoramiento de 

las condiciones de 

vida de las 

poblaciones con 

mayores niveles de 

vulnerabilidad. El 

enfoque diferencial 

se consolida como 

consolidar una 

economía local 

más dinámica, 

resiliente y 

diversificada, 

incrementando la 

productividad del 

sector 

agropecuario, 

fortaleciendo el 

emprendimiento y 

las Mipymes, 

mejorando la 

empleabilidad y 

promoviendo un 

entorno favorable 

para la inversión. 

El Plan de 

Desarrollo 

apuesta por una 

recuperación 

económica 

incluyente que 

genere 

oportunidades 

para la población 

urbana y rural, 

reduzca las 

brechas 

territoriales y 

contribuya al 

desarrollo 

sostenible del 

municipio de 

Florida. 



 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

un elemento 

transversal del 

desarrollo 

municipal, 

favoreciendo la 

cohesión social, la 

participación 

ciudadana y la 

construcción de un 

territorio más justo, 

incluyente y 

sostenible. 

4. Necesidades Identificadas en la Asistencia Técnica 

Necesidades en 

Asistencia Técnica 

en temas 

Puntuales 

Los participantes manifestaron interés en la continuidad de proyectos, de 

reconciliación. Dirigidos por la Consejería Presidencial para la Reconciliación 

Nacional.  

De igual manera, se evidenció la necesidad en recibir acompañamiento para la 

implementación de estrategias con enfoque diferencial, dirigidas a la atención 

de víctimas del conflicto armado, mujeres, jóvenes, personas mayores, 

personas con discapacidad y comunidades rurales, promoviendo procesos de 

inclusión, participación ciudadana y construcción de paz territorial. 

 

Finalmente, se identificó la importancia de fortalecer las capacidades técnicas 

para la consolidación de alianzas interinstitucionales y público-privadas, que 

permitan impulsar iniciativas de desarrollo económico, innovación, 

conservación ambiental y generación de oportunidades de empleo e ingresos 

para la población del municipio. 

 

Formulación de 

nuevas iniciativas  

Se identificó la conveniencia de gestionar nuevas alianzas con entidades del 

orden nacional, departamental, sector privado y cooperación internacional, con 

el fin de ampliar la cobertura de la oferta institucional, facilitar el acceso a 

fuentes de financiación y desarrollar proyectos estratégicos que respondan a 

las prioridades establecidas en el Plan de Desarrollo Municipal.  

 

Adaptación de las 

iniciativas de la 

Consejería  

Hubo satisfacción y excelente disposición en la Asistencia Técnica de las fases 

del proyecto.   

 

En este contexto se identifica la posibilidad de que las estrategias de la 

Consejería se puedan adaptar y complementar con las que se viene formulando 

por parte de la Gobernación. 

 

5. Actores Clave en la Reconciliación 

Instituciones 

públicas  

Gobernación del Valle del Cauca - Alcaldía Municipal de Florida (Valle del Cauca) 

y Secretaría de Cultura del Municipio de Florida (Valle del Cauca). 



 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Organizaciones 

sociales o 

comunitarias  

Organizaciones de víctimas, organizaciones de firmantes de paz, organizaciones 

juveniles del departamento y los municipios, Consejo Municipal de Cultura. 

Consejo Municipal de Juventud (CMJ). 

Liderazgos 

sociales o 

comunitarios 

Juntas de Acción Comunal (JAC) 

Mecanismos 

existentes de 

diálogo social o 

participación 

Consejos Territoriales de Paz  

6. Avances y Buenas Prácticas 

Experiencias 

locales destacadas 

Fortalecer las capacidades de evaluación, organización y proyección de los 

emprendimientos mediante la comprensión de los conceptos de viabilidad, 

escalabilidad y organización funcional, promoviendo la identificación de 

oportunidades de mejora, la asignación adecuada de responsabilidades y la 

construcción de estrategias que favorezcan el crecimiento sostenible y la toma 

de decisiones informadas dentro de los negocios. 

Lecciones 

aprendidas: 

Fortalecer las capacidades de planeación y organización empresarial de los 

participantes mediante el reconocimiento y aplicación de Modelos de Negocio, 

facilitando la identificación de los elementos clave de sus emprendimientos para 

estructurar de manera clara su propuesta de valor, clientes, recursos, 

actividades y estrategias de crecimiento. 

 

7. Potenciales Iniciativas de Reconciliación (Formulación Inicial, Adaptación de las 

Iniciativas de la Consejería)  
*Este apartado se inicia con la segunda visita de la Asistencia Técnica  
**Este apartado ayuda a orientar la formulación de nuevas iniciativas territoriales o la adaptación de la que 
inactivas de la Consejería 

Problema central 

identificado: 

El microtráfico es una situación bastante fuerte en el municipio, por esta 

razón se presentan conflictos entre pandillas, fronteras invisibles, muertes y 

hurtos. 

Objetivo de la 

iniciativa: Generar espacios de diálogos y acercamientos por parte de las instituciones. 

Población 

beneficiaria: 

Los jóvenes y no actores de estas acciones al igual que sus familias y 

comunidad en general 

Enfoques 

transversales 

(derechos 

humanos, género, 

juventud, étnico, 

territorial): Juventud, derechos humanos. 

Actividades 

propuestas: 

Llevar espacios culturales, lúdicos, recreativos y deportivos a los lugares 

donde se presentan los hechos comunes  

Aliados 

potenciales: La empresa privada, la alcaldía con sus diferentes dependencias y ONGS.  



 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Recursos 

disponibles y 

requeridos: Espacios de la administración Municipal y salones comunales   

Observaciones 

adicionales: 

Realizar y mantener los diálogos, evitar la deserción de personal. 

Desarrollar un programa para el municipio que involucre a los jóvenes en las 

estrategias de dialogo. 

Realizar un seguimiento constante de que las actividades se están 

desarrollando en los espacios establecidos.  

Problema central 

identificado: Falta de oportunidades laborales para los Jóvenes 

Objetivo de la 

iniciativa: 

Brindar programas educativos disruptivos y empleabilidad, atraer nueva 

inversión. 

Población 

beneficiaria: Jóvenes y adolescentes  

Enfoques 

transversales 

(derechos 

humanos, género, 

juventud, étnico, 

territorial): Derechos humanos, juventud y territorial. 

Actividades 

propuestas: 

Crear programas vinculantes, buscar aliados estratégicos que permitan 

entrega de soluciones. 

Aliados 

potenciales: Jóvenes de acción comunal, alcaldía, sector comercial 

Recursos 

disponibles y 

requeridos: Facilitadores, gestión publica, instalaciones educativas. 

Observaciones 

adicionales:  

8. Análisis del Facilitador 

Principales 

hallazgos: 

● Se identificaron dos problemáticas prioritarias en el municipio de Florida 

Valle: el fortalecimiento del microtráfico y la falta de oportunidades 

laborales para los jóvenes, las cuales están estrechamente relacionadas con 

el aumento de conflictos sociales y la vinculación de adolescentes y jóvenes 

a dinámicas de violencia.  

● El microtráfico genera consecuencias como enfrentamientos entre pandillas, 

fronteras invisibles, homicidios y hurtos, afectando la convivencia y la 

seguridad comunitaria.  

● Existe interés por parte de la comunidad en desarrollar estrategias de 

reconciliación mediante espacios de diálogo, actividades culturales, 

recreativas y deportivas que favorezcan la prevención de violencias.  

● Se evidencia la necesidad de fortalecer la articulación interinstitucional para 

garantizar la continuidad de las acciones y evitar la deserción tanto de 

participantes como del personal encargado de los procesos.  



 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

● Frente al desempleo juvenil, se reconoce la importancia de impulsar 

programas de formación, empleabilidad y atracción de inversión que 

amplíen las oportunidades para los jóvenes.  

● Durante el proceso se identificó que algunas entidades e instituciones 

locales desconocían las actividades y programas que se estaban 

adelantando con los beneficiarios y estudiantes, manifestando su interés en 

participar y apoyar las iniciativas.  

Oportunidades 

estratégicas: 

● Fortalecer la coordinación entre la administración municipal, instituciones 

educativas, organizaciones sociales, sector privado, juntas de acción 

comunal y organizaciones no gubernamentales para ampliar el alcance de 

las iniciativas.  

● Aprovechar los espacios comunitarios e infraestructura municipal para 

implementar programas permanentes de diálogo, convivencia, cultura, 

deporte y recreación en los sectores priorizados.  

● Promover alianzas con el sector empresarial para generar procesos de 

formación para el trabajo, prácticas, emprendimiento y oportunidades de 

empleo dirigidas a la población juvenil.  

● Consolidar un programa municipal de prevención de violencias y 

reconciliación con enfoque de juventud y derechos humanos, que articule 

las diferentes acciones institucionales existentes.  

● Generar mecanismos de seguimiento y evaluación que permitan medir el 

impacto de las actividades y asegurar su sostenibilidad.  

Recomendaciones 

para la 

formulación de 

iniciativas: 

Se recomienda que las iniciativas se formulen de manera articulada entre la 

administración municipal, las instituciones educativas, las organizaciones 

comunitarias, el sector privado y las organizaciones sociales, con el propósito 

de fortalecer la prevención de las violencias y ampliar las oportunidades para la 

población joven. Asimismo, es importante incorporar componentes orientados 

a la formación para el empleo, el emprendimiento y el fortalecimiento de 

habilidades para la vida, complementados con estrategias culturales, deportivas 

y de diálogo que favorezcan la convivencia y la construcción de proyectos de 

vida. 

 

De igual manera, se recomienda invitar y vincular de forma permanente a la 

Alcaldía Municipal y a sus diferentes dependencias desde las fases de 

planeación, ejecución y seguimiento de las iniciativas, de manera que conozcan 

de primera mano los programas y actividades que se desarrollan con los 

beneficiarios y estudiantes. Durante el proceso se evidenció que varias 

dependencias desconocían las acciones adelantadas y manifestaron su interés 

en participar y apoyar estos espacios, lo que representa una oportunidad para 

fortalecer la articulación institucional, optimizar recursos y garantizar la 

sostenibilidad e impacto de las iniciativas mediante un seguimiento continuo a 

las actividades implementadas.  

9. Anexos   

Actas de reunión Dos actas de reunión de Julio 6 de 2026 y dos actas de reunión Julio 7 de 2026 

Listas de 

asistencia 

Dos listados de asistencia de Julio 6 de 2026 y dos listados de asistencias Julio 

7 de 2026    



 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Fotografías    

Documentos 

entregados o 

revisados 

Planeación de las sesiones 1,2,3,4 y sus anexos. Caja de herramientas de la 

consejería presidencial  

 


